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	PROSESİN AMACI
	Üniversitemize bağlı yerleşkelerdeki yeşil alanların sulanması, çim biçme havalandırma, ilaçlama, gübreleme, budama, ağaç dikimi ve yabancı mücadelesi gibi bakım işlerinin yapılmasını sağlamak.

	PROSESİN KAPSAMI
	Üniversitemiz ve bağlı kampüslerimizin peyzaj alanları.

	PROSESİN SORUMLULARI
	Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı  

	ETKİLEDİĞİ PROSES
	· İklim 
· Personel Yetersizliği
· Ödenek Yetersizliği

	ETKİLENDİĞİ PROSES
	· Öğrenciler.
· Personeller.
· Vatandaş.
· Üniversitenin Yerleşke alanlarının görünümü.

	PROSESİN PLANLANMASI
	PROSESİN GİRDİLERİ
	· Tohum            
· Gübre- İlaç
· Sulama Malzemeleri
· Ödenek
· Araç sarf malzemeleri

	
	PROSESİN KAYNAKLARI
	· Personel
· Alet Teçhizat 
· Makine

	
	PROSESİN PLANLANAN ÇIKTILARI
	· Üniversitemiz yerleşke alanlardaki yeşil alanların sulama, biçme havalandırma, gübreleme, budama gibi bakım işlerinin yapılması.

	PROSESİN UYGULANMASI
	1- Günlük İşlerin Uygulamaya konulması.
2- Araç ve Personelin İşyerine Sevk edilmesi.
3- Görevli Personel tarafından İşin Uygulanması.
4- Yapılan İşlerin denetiminin yapılması.
5- Gün için de iş akışına uymayan aksaklıkların belirlenmesi.
6- Belirlenen aksaklıkların giderilmesi.

	PROSESİN KONTROLÜ (İZLENMESİ VE ÖLÇÜLMESİ)
	· Müdür ve teknik personel ile işlerin gözlemlenmesi kontrol edilmesi.

	PROSES ÖNLEMİ
	· Yeterli bütçenin ayrılmasını sağlamak
· Üniversitemiz yerleşke alanlardaki yeşil alanların çokluğu sulama, biçme havalandırma, gübreleme ağaç dikimi budama gibi işlerin yoğunluğu dikkate alınarak açık arazide çalışabilecek işçilerin işe alınması.
	Değerlendirme Metodu
	· Yerinde tespit, işin başında önlem, yerinde ve zamanında kontrolünün yapılması.
· İdare 
· Rektörlük

	
	
	Değerlendirme Periyodu
	Aylık, 6 Aylık ve Yıllık

	
	
	Raporlama
	Proje Dokümanı, ihale onay formu, EBYS

	PROSESİN RİSKLERİ
	· Bütçe Yetersizliği
· Personel Eksikliği

	PROSESİN FIRSATLARI
	· İş Programının ve Proje uygulamalarının gerçekleştirilmesi ile Üniversitemizin yerleşkelerinin yeşil alanlarının güzelleşmesi öğrencilerin ve personelin psikolojilerini olumlu etkilemesi.
· Doğal ortama katkı sağlanması.




	REVİZYON NO
	TARİH
	AÇIKLAMA

	00
	15.10.2020
	İlk yayın

	01
	24.08.2021
	Şekilsel düzeltme yapılmıştır.

	02
	18.07.2022
	Tüm doküman gözden geçirilip, tamamında revizyon yapılmıştır.

	03
	30.01.2024
	Üniversite Logosu değiştirilmiştir.

	04
	12.03.2025
	Şekilsel düzeltme yapılmıştır.




	Kontrol Eden
	Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı
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	Onaylayan
	Rektör/Rektör Yardımcısı
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